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(1) MACROPROCESO : GESTION ACADEMICA DE GRADO cODIGO: MM1

(2) OBJETIVO:  Coordinar, seleccionar y disefiar tecnicas de evaluacién y actualizacion permanente del Curriculum y proponer alternativas para la
optimizacion del proceso y metodologia de ensefianza dentro de la Facultad de Ingenieria Agronomica.
(C)) (€]
- Codi i
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MM1-P1 Departamento de Coordinacion de
la carrera de Ingenieria Agronomica.

Coordinar las actividades academicas de la Carrera de Ingenieria
Agronomica, bajo la supervision y orientacion del Director
academico de Grado. Velar por el cumplimiento de las normativas
vigentes en la Institucion.

Director Academico

MM1-P2 Asistente de Departamento de
Coordinacion de la carrera de Ingenieria
Agronomica.

Coordinar las actividadesa académicas de Agronomica, bajo la
supervision y orientacion de la coordinacion de la Carrera.

Director Academico

MM1-P3 Departamento de Coordinacion de
la carrera de Ingenieria Ambiental

Coordinar las actividades academicas de la Carrera de Ingenieria
Ambiental, bajo la supervision y orientacion del Director academico
de Grado. Velar por el cumplimiento de las normativas vigentes en la
Institucion.

Director Academico

MM1-P4 Asistente de Departamento de
Coordinacion de la carrera de Ingenieria
Ambiental

Coordinar las actividades a académicas de Ambiental, bajo la
supervision y orientacidn de la coordinacion de la Carrera.

Director Academico

MM1- P5 Departamento de Tesis y
pasantias

Coordinar el proceso de Tesis y las pasantias , bajo la supervision y
orientacion del Director Academico de Grado. Velar por el
cumplimiento de las normativas vigentes en la Institucion.

Director Academico

MM1 - P6 Asistente del Departamento de
Tesis y pasantias

Coordinar las gestiones de Tesis y Pasantias bajo la supervision y
orientacion del jefe del departamento.

Director Academico

MM1- P7 Coordinacion de FiliaL - Itakyry

Coordinar las actividadesa académicas de Agronomica, bajo la
supervision y orientacién de la coordinacion de la Carrera en la Filial

Director Academico

MM1- P8 Biblioteca

Administrar y conservar el acervo bibliografico. Prever y planificar
para la toma de desiciones. Velar por el cumplimiento de las
normativas vigentes en la institucion.

Director Academico

MM1- P9 Asistente de Departamento de
Biblioteca

Coordinar las actividades que corresponda, bajo la supervisén y
orientacion de la Encargada de Biblioteca.

Director Academico

MM1- P10 Departamento de
Asesoramiento y evaluacion pedagogica

Definir métodos, seleccionar tecnicas y disefiar los instrumentos
para establecer un mecanismo de evaluacion y actualizacion
permanente del curriculo y proponer alternativas para la
optimizacion delproceso y medotologia de ensefianxa aprendizaje.
Velar por el cumplimeinto de las normativas vigentes en la
Institucion.

Director Academico

MM1- P11 Asistente de Direccién
Académica

Coordinar las actividades academicas al que corresponda, bajo la
supervision y orientacién del jefe de Departamento.

Director Academico

MM1- P12 Comision de Admision

Cumplir con el reglamento de admision a las carreras ofrecidas por
la Institucion.

Director Academico

MM1- P13 Archivo de gestion y documentos

Analizar y actualizar en el Sistema Informatico y toda informacién, a
disposicion de los distintos grupos de interés.

Director Academico

MM1- P14 Desarrollo curricular

Actuar como norma que regula cada uno de los niveles , etapas,
ciclos y grados del sistema educativo.

Director Academico
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